Fiatal Iparmiivészek Studioja Egyesiilet

ALAPSZABALYA

l.
Altalianos rendelkezések

1.1. Az egyesilet neve, székhelye:

1.1.1. Az egyesiilet neve: Fiatal Iparmiivészek Stadidja Egyesiilet, roviditett neve: FISE"

1.1.2. Az egyesiilet székhelye: 1054. Budapest, Kalman Imre u.16. I. em.

1.1.3. Az egyesiilet jogi személyként a Ptk-ban, az egyesiilési jogrol, a kozhasznui jogadllasrol
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV.
t6rvényben, valamint az egyéb vonatkozé jogszabdlyokban (Ectv.)® foglaltaknak

megfeleléen mikodik.

1.2. Azegyesiilet célja, feladatai:

1.2.1. Az egyesiilet célja, hogy iparmiivészek (kézmiives és ipari tervezdk) pdlydjat, a
kulturélis és miivészeti €letbe valo beilleszkedését, jelenlétét €s tovabbfejlodését, a
miivészeti munka kibontakozasat segitse. LehetOséget teremtsen bel- és kiilfoldi
kiallitasokon vald szereplésre, mivésztelepeken valdo részvételre. Naprakész
inforrgéciés bazist képez, vizudlis nevelési, szervezési és kommunikdcios feladatokat
lat el.

Az  Egyesiilet miikodése soran az alabbi jogszabalyokban meghatarozott
kozfeladatokat latja el kéozvetleniil vagy kézvetve, hozzdjarulva ezzel a tarsadalom és
az egyen kozos sziikségleteinek kielégitéséhez:

1.2.1.1. A helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint
egyes centralis alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szolo 1991. évi XX.
torveny 121. §-aban meghatdrozott feladatok az alabbiak szerint:

121.§ A telepiilési onkormanyzat és a megye onkormanyzatanak onként vallalt
feladata lehet kiilonosen

a) a kozosségi kulturdlis  hagyomdnyok és értékek dpoldasanak, a
mitivelodésre, tarsas életre szervezodo kozosségek tevekenységének, a lakossag
életmodja javitasat szolgalo kulturalis célok megvalositasanak tamogatasa;
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b) a miivészeti  intézmények, tovabba a  lakossag — miivészeti
kezdeményezéseinek, onszervezodeseinek tamogatasa, a miivészi alkoto munka
felteteleinek javitisa és a miivészeti értékek létrehozasanak, megorzésének
segitése.

1.2.1.2. Magyarorszag helyi onkormadnyzatairol szolo 2011, évi CLXXXIX. térvény 23.
$ (4) és (5) bekezdeésében foglalt feladatok az aldbbiak szerint:

23. § (8) A févarosi 6nkormanyzat feladata kiilondsen:

16. az orszdagos szerepkorrel oOsszefiiggd kulturdlis szolgaltatas, kiilonosen a
nyilvanos  kényvtari  ellatas  biztositasa, kozmiivelodeési — tevékenység
tamogatasa, filmszinhdz, eléado-miivészeti szervezet tamogatasa;

23. § (5) A4 keriileti 6nkormanyzat feladata kiilonosen:

13. a helyi kozmiivelodési tevékenység tamogatdasa, a kulturalis 6rokség helyi
védelme®

1.2.2. Az egyesiilet a fenti célok elérése érdekében kiilondsen az alabbi feladatokat latja el:

1.2.2.1. Kizhasznii tevékenyséoek:®

& szervezi az iparmiiveszek  csoportos  egyiittmiikodesét,  kiilonbozo  szakdgak
koordinalasat, osszefogasat, a komplex tervezést,

& [kidllitasokat, bemutatokat, alkototelepeket, szimpozionokat szervez,

& oszondijakat és egyeb palyazatokat ir ki, kogvetit, dont azok odaitélésében, javaslatot,
ajanlatot tesz mas szervezeteknek ilyen kérdésekben,

¢ az egvesiilet tagjainak szakmai fejlodését elosegito, idoszakonként, nyitott elméleti
szakmai eloadasokat, kurzusokat rendez, - kiilfoldi kiallitasok szervezésével egviitt
kiilfoldi szakmai utakat szervez

1.2.2.2. Nem kozhasznu tevékenységek:

¢ képvisel6i segitségével kiillonbozé forumokon és szervezetekben hangot ad a fiatal
iparmiivészek problémadinak, ellatja érdekképviseletiiket,

¢ sajat kiallitasain a kiemelkedé miiveket dijjal honorélja,

¢ munkakapcsolatot tart fenn a bel- és kiilfoldi tarsszervezetekkel, kiillondsen a magyar
képzOmiivészek szakmai és Civil szervezeteivel °

¢ megbizasi tigyekkel kapcsolatos megkeresésekre reagalva, tagjai érdekében javaslatokat
tesz és kozvetit,

* Moédositotta a 2014. méajus 28-an tartott kozgyiilés
> Atcsoportositotta a 2015. majus 26-4n tartott kozgyiilés
® Helyesbitette ¢és modositotta a 2014. méajus 28-an tartott kozgyiilés



¢ az egyesiilet - a feladatai megvaldsitasdhoz sziikséges anyagi bazist a Nemzeti Kulturalis
Alaphoz és mas szervekhez benytjtott palyazatok tjan biztositja

1.2.37

1.2.6

1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

2.1.

2.1.1.

2.1.2.

2.1.2.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, orszaggyilési képviseldi, megyei
fovarosi onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit.

Az Egyesiileti tagsaggal, tiszteletbeli tagsaggal nem rendelkezd személyek évente
megallapitasra keriild koltségtérités ellenében igénybe vehetik az Egyesiilet altal
nyujtott informdcids szolgaltatasokat a nevelés ¢€s oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, valamint a kulturalis tevékenység korében. A tagsdggal nem
rendelkezd személyek csak — a szolgdltatas igénybe vételével — igazoltan felmeriil
koltségeik erejéig kitelesek kiltségtéritésre.”

Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy a k6zhasznu szolgaltatasaibdl mas is részesiiljon

Az Egyesiilet éves kdzhasznlisagi mellékletébe® barki betekinthet, illetéleg abbol sajat
koltségére masolatot készithet.

1.
Tagsagi viszony

Az egyesiilet tagjai

Az egyesiiletnek - az Onkéntesség elve alapjan - tagja lehet minden rendszeres,
elméletileg ¢és technikailag képzett, 0Onallo, iparmiivészeti ¢és miivészeti irdi
tevékenységet folytatd magyar allampolgar, 4alland6 letelepedési engedéllyel
Magyarorszagon ¢l0 kiilfoldi allampolgér (rendes tag), tovabba azon jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet (jogi tag), aki, illetve, amely az
egyesiilet célkitlizéseit €s jelen alapszabalyt elfogadja.

Az egyesiilet jogi tagjai jogaikat meghatalmazott képviseld utjan gyakoroljak.

Az egyesiiletnek tiszteletbeli tagjai is lehetnek. Tiszteletbeli Tag lehet az a magyar,
vagy kiilfoldi allampolgar, vagy jogi személy, akit (amelyet) a kozgyiilés erre a
tagsagra megvdlasgt.lo

Az egyesiiletnek tiszteletbeli tagjai is lehetnek. Tiszteletbeli tag lehet az a magyar,
vagy kiilfoldi allampolgar, vagy jogi személy, akit (amelyet) az egyesiilet erre felkér.
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2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.3.

A tagsdgi viszony keletkezése

A tagfelvételi kérelmet a vezetdséghez kell benyujtani, a felvételr6l — évente egy
alkalommal - a vezet6ség hataroz.

A tagfelvételi kérelemhez mellékelni kell iparmiivész esetén sajat alkotast vagy
portfoliot, miivészeti ird6 esetén pedig online vagy nyomtatott médiaban megjelent
cikket, vagy hosszabb tanulmanyt.™

Amennyiben _a_vezetoség a_tag felvételéet megtagadja, az errdl szolo hatdarozatot
ajanlott tértivevényes levélben, vagy olvasdsi visszaigazoldassal kiildott email utjin
kell az erintettel kozolni. A tagfelvételt megtagado hatarozatban részletesen kozolni
kell _az elutasitas _indokdt, okait. A _tagfelvételt megtagado hatdrozat _ellen
fellebbezésnek helye nincs, de az érintett, ismételt tagfelvételi kérelmet nyujthat be.™

A tag a tagsagi viszony igazoldsara tagsagi igazolvanyt kap.

A tagsagi viszony megsziinése

2.3.1. A tagsagi viszony megsziinik

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

¢ atag kilépésével,
¢ atag halalaval, ill. jogi tag megsziinésével,
¢ atag kizarasaval.®

A tag az egyesiiletbdl barmikor kiléphet. A kilépést irasban kell kozdlni a
vezetdséggel, amely a tagot torli a tagnévsorbol.

A torléssel a tag jogai és kotelezettségei megsziinnek.

A vezetdség a tagok sorabol kizarhatja azt, aki az egyesiilet alapszabalyat megsérti,
vagy annak céljait veszélyeztetd magatartast tanusit, de a kizart tag jogorvoslatért a
kozgytiléshez fellebbezhet.

Kizarhato'® a tagok sorabol az a tag, aki a targyév marcius 31-ig befizetésével
hatralékban van, és hatralékat az irasbeli felszolitast koveté 15 napon beliil sem

rendezte.

A kizardsi eljardsban a tagnak lehetdséget kell biztositani arra, hogy védekezését és

az alapjaul szolgdlo bizonyitékokat a kizardsrol donto hatarozat meghozatala elott
eloadhassa. A kizardsrol szolo _hatarozatot _indokolni  kell, az indoklasnak
tartalmaznia_kell a kizardas alapjaul szolgdalo tényeket és azok bizonyitékait. A
kizarasrol szolo hatdarozatot irasba kell foglalni és ajdanlott, tértivevényes levélben
vagy olvasdasi igazoldassal kiildott email utjan kell az érintettel kozolni. A kizardsrol
szolo _hatarozat ellen az érintett jogorvoslattal élhet, a hatarozat kézhezvételétol
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2.3.6.

szdmitott 15 napon beliil a vezetoséghez benyujtott, de a kozgyiiléshez cimzett,
irasbeli fellebbezéssel élhet. A fellebbezést kovetkezo iilésén a kozegyiilés birdlja el. A

kizarasrol szolo hatdrozatban az érintettet a jogorvoslati lehetdségrol tajékoztatni
kell.”®

A tiszteletbeli tag a kizdaras szempontjabol a rendes taggal azonos elbirdlas ala esik,

2.4.

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

2.4.5.

2.5.

2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

2.5.4.

2.55.

2.6.

azonos feltételekkel zarhato ki.*®

A tag jogai

A tag jogosult szavazati joggal részt venni az egyesiilet taggyiilésén. Minden tagnak
egy szavazata van.

A tag az egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato.

A tag jogosult az egyesiilet munkéjarol rendszeres tajékoztatast kapni, €s jogosult részt
venni az egyesiilet barmely rendezvényén, azon véleményének hangot adni,
inditvanyokat, javaslatokat tenni.

A rendes tag kérheti az egyesiilet tamogatasat alkotéi munkassagahoz, igénybe veheti
az egyesiilet altal nygjtott anyagi, informacios és egyéb szolgaltatasokat, részt vehet az
egyesiilet altal szervezett kiallitdsokon, bemutatokon stb.

A tiszteletbeli tag szavazati joggal nem rendelkezik, nem valaszthat és tisztségviseldvé
sem valaszthato, a kozgyiilésen kizarolag tanacskozasi joggal vehet részt. 17

A tag kotelezettségei

A tag koteles betartani az egyesiilet alapszabalyat.

18
A tag koteles Onként vallalt feladatainak maradéktalanul eleget tenni.
A tag koteles az egyesiileti tagdijat befizetni.

A tiszteletbeli tagnak tagdijfizetési kotelezettsége nincs.

Tiszteletbeli tag
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2.6.1.

3. L

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2.

(Elsé_mondat torélve)™® A tiszteletbeli tag igénybe veheti az egyesiilet altal nyujtott
informacids szolgaltatasokat, s részt vehet az egyesiilet csoportos kidllitasain,
bemutatdin.

1.
Osztondij tAmogatisok
(Segélyek)

Az Osztondij célja:

Az 0sztondij célja, hogy segitse az egyesiilet rendes tagjainak palyakezdését,
hozzajaruljon, hozzasegitsen Ujszeri tervek, oOtletek megvalositasdhoz, lehetdséget
nyUjtson egyéni €s csoportos kiallitdsokra vald szinvonalas felkésziiléshez, és adott
esetben szocialis tamogatast is nyujthat.

A mindenkori 6sztondijkeret 50 %-a, mint Stadio Osztondij keriil szétosztasra, s a
tovabbi 50 % fordithato Munka 6sztondij és Szocialis segély céljara.

Stadié 6sztondij:

A megpalyazhatd, konkrét munkéra, ill. azok folytatdsara (kivitelezés, tervezés)
konkrét tervvel, rajzzal, anyagmintaval, technologiai leirassal, illetve vazlattervvel,
részletesen kifejtett koncepcioval.

Id6tartama: fél év (indokolt esetben 1 év) évente egyszer nyerhetd el, havi bontasban
fizethetd

Munka-0sztondij:

Megpalyazhato: otletekkel (kisérlet, kiallitas), tanulmannyal, tanulmanyt tervezettel,
kisérlet céljanak ismertetésével, menetének vazlatos leirdsaval, a tanulmany céljaval,
témajaval, konkrét kiallitasi tervvel.

Az 6sztondijat a palyazo két részletben (70% +30 %) kapja.

Szocialis segély:

Az év folyaman az igényeknek, illetve a lehetdségeknek megfelelden adhatéd ki azok
szamara, akik bizonyithat6an tobb honapig munkatevékenységet nem tudnak folytatni,
gyermeke sziiletik, vagy egyéb szocialis koriilményeik indokoltta teszik. A segély
kiutalasa egy Osszegben torténik.

Az 0Osztondijak, segélyek odaitélésérdl és folyositasanak részletes feltételeirél a
vezetdség egylittesen hatdroz, egyszerli szotobbséggel (egy a maguk szadmara
létrehozott szabalyzat szempontjainak figyelembe vételévei)
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Az 0sztondij, segély felhasznalasat a vezetdség ellendrzi és indokolt esetben azt vissza
IS vonhatja.

3.3.  Nivo dijak:

3.3.1. Evente egyszer az egyesiilet tagjai kész miitvekkel palyazhatnak nivodijra, melybdl egy
évben maximum 8 db. keriilhet kiosztasra. Odaitélésiikrdl a vezetdség egylittesen dont
- egyszerl szotobbséggel.

3.3.2. Az egyesiilet szervezésében megrendezésre keriilld egyéni €s csoportos kiallitdsok
koziil a legjobbat minden évben kidllitasi nivodijban részesiti a vezetdség.

3.3.3. Az egyesiilet éves kiallitdsdn a legjobbnak itélt munkadk egyikét FISE Dijjal
jutalmazza az egyesiilet. A dij odaitélésérdl a vezetdség egyiittesen dont - egyszerii
szOtobbséggel.

3.4.  Palyazati kozos szabdlvok:21
A palyazatokat a jelen fejezetben meghatarozott osztondijakra, segélyre, nivodijra a
vezetdség irja ki. A palyazati kiirdasokat a www.fise.hu weboldalon kell kiozzétenni és
meg kell hatarozni a palydzat benyujtasdara nyitva allo hataridot. A palydazatokat a
vezetoseghez kell benyujtani. A palyazatokat a palyazat lejartdatol szamitott 30 napon
beliil a vezetoseg birdlja el. Az elbiralasra nyitva allo hatarido lejartatol szamitott 15
napon_beliil a vezetoség irasban, ajanlott tértivevényes level vagy olvasdsi
visszaigazolassal kiildott email utian valamennyi pdlyazot koteles értesiteni a
palyazat eredményérol.

V.
Az Egyvesiilet szervei

4.1. Kozgyiilés

4.2. Vezetdség

4.3. Stadio Iroda

4.4.  Feliigyeldbizottsig®

4.1. Kozgyllés

4.1.1. Az egyesiilet legfobb szerve a tagok Osszességébdl allo kozgytilés.

4.1.2. A kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

¢ az egyesiilet alapszabalyanak elfogadasa és modositasa,

2! Beiktatta a 2015. majus 26-4n tartott kozgyiilés
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http://www.fise.hu/

4.1.3.

4.1.4.

¢ atagdij megallapitasa,

¢ a vezetdség tagjainak, ezen beliil elndkének, valamint a feliigyelobizottsag
tagjainak megvalasztasa, visszahivasa

¢ az elnok tiszteletdijanak megallapitasa,

¢ a vezetOség és a feliigyelobizottsag beszamoldjanak elfogadasa, a kdzhasznusagi
melléklet elfogadasa,

¢ az egyesillet mas szervezettel vald egyesiilésének, vagy megsziinésének
kimondasa,

¢ befektetési tevékenység folytatasa esetén befektetési szabalyzat elfogadésa,

¢ valamint mindaz, amelyet jogszabdly vagy az Alapszabdly eldir?

A kozgytilést sziikség szerint, de legalabb évenként 6ssze kell hivni, valamint akkor,
ha azt legalabb a tagsag 20 % -a az ok és a cél megjelolésével kéri, vagy az illetékes
birdsag a kozgylilés Osszehivasat elrendeli. Az elndk és vezetdség is Osszehivhat
sziikség esetén rendkiviili kozgytilést.

Az évenkénti rendes kozgylilést az EIndk hivja dssze. A kozgyiilési meghivot, amely
tartalmazza a kozgyiilés napirendjére tett javaslatot - irasban oly modon kell eljuttatni
a tagokhoz, hogy az a kozgylilés tervezet idopontja el6tt legalabb 15 nappal a taghoz
megérkezzen. A meghivot _igazolhato _modon kell megkiildeni, ajanlott™ levél,
kézbesités, telefax vagy email® utjan.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a tagok fele + 1 16 jelen van.

A hatérozatképtelenség miatt, azonos napirenddel ismételten dsszehivott kdzgytilés a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha a tagot a kozgytlés
meghivédjaban a tdvolmaradas jogkovetkezményére figyelmeztették. (torolve)

A kozoviilési meghive 4.1.3. pontban meghatdrozott igazolhato kézbesitésétol
szamitott 8 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei az elnoktdl a napirend
kiegesziteset kerhetik, a kiegészités indokolasaval.

A _napirend kiegészitésének targyaban az elnoknek a napirend kiegészitésére
iranyulo kerelem_kézhegvételetol szamitott 3 naptdari napon beliil kell dontést hozni.
Az elnok _a_napirend kiegészitésére iranyulo _kérelemmel kapcsolatos dontését _a
dontés _meghozataldtol szamitott 3 _naptari_napon_beliil, ajanlott _levélben, vagy
amennvyiben _a_tag hozzdjarult elektronikus cime nyilvantartasahoz, elektronikus
levél utjan koteles kozolni a tagokkal, illetve a dontést a kozgyiilésen a napirend
elfogaddasdat megeldzoen is kozolni kell a tagokkal. Ha a napirend kiegészitése irdnti
kérelemrol _az _elnok _nem dont _vagy azt elutasitia, _a_kozeviilés _a _napirend
elfogadasarol szolo hatdarozat meghozataldat megelozoen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targydban.”
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4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

4.1.10.

4.2.

4.2.1.

A kozgylilés hatdrozatait egyszerli szotobbséggel - a tisztségviseldk tekintetében is -
nyilt szavazassal hozza. A vdlasgtando tisztségviselok személyére (tordlve) barmelyik
tag jogosult javaslatot tenni. A javaslatrél a kozgyiilés nyilt szavazassal dont.?’

A kozgylilés hataskorébe tartozik az éves beszamold és a kozhasznlsagi melléklet™
elfogadasa, ebben a kérdésben a kozgylilés egyszerli szotobbséggel dont.

A kozgytilés nyilvanos.

Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen lévo tagok hdromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositasihoz és az egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezo tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges. 29

A kozgylilésen a [torélve]™ tagok és tiszteletbeli tagok vehetnek részt, a II. fejezet
2.4-2.5. és 2.6. pontban meghatarozott jogkorrel, vesznek részt.

Az Egyesiilet Elndke javaslatot tehet arra a kozgylilés megnyitasakor, hogy egyes
napirendi pontok targyaldsat a kozgyiilés zart iilésen targyalja, személyiségi jogok
védelme érdekében. Errdl a kozgytilés nyilt szavazassal, 2/3-0s tobbséggel dont.

A kozgyilésrol jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet a kozgyllésen egyszeri
szOotObbséggel megvalasztott 2 tag hitelesiti.

A kozgytilésen hozott hatdrozatokat a Kozgyiilési Hatarozatok konyvében kell
nyilvantartani. A nyilvantartasnak tartalmazni kell a meghozott hatarozat tartalmat, a
meghozataldnak idOpontjat és hatalyat, a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat.

A kozgyiilés hatarozatainak az érintettekkel valo, kozlési, illetve nyilvanossagra
hozatali modjarél a VII. fejezet 7.4. pontja rendelkezik.

A kozgytilési jegyzokonyveket €s a kozgyllési Hatarozatok konyvét a vezetdség
elndke vagy az altala felhatalmazott személy kezeli, irattdrazza.

Vezetdség
Az egyesiilet iigyvezetd szerve a 10 f6b61 allo vezetéség. ™

A vezetdség 9 tagjat és elndkét - aki egyben az egyesiilet elndke is - 5 évi idOtartamra
a kozgytilés valasztia, nyilt szavazassal. (térilve)*

Az elnokhelyettest sajat tagjai koziill a vezetGség valasztja, nyilt szavazassal.

(t(')'rt')'lve233
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4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

A vezetdség hataskorébe tartozik.

¢ avezetdség tagjai koziil elndkhelyettest valaszt,

¢ az éves munkaterv és koltségvetés meghatdrozasa, illetve az ezek végrehajtasarol
sz616 beszamolo elfogadasa,

¢ az egyesiilet vagyonanak - az éves koltségvetésben meghatarozottak szerinti -
kezelése, e tevékenység iranyitasa és ellendrzése,

¢ az egyéni kiallitasi kérelmek elbiralésa,

¢ dontés az Osztondijak, segélyek, nivodijak odaitélésérdl, Osszegérdl, azok
igénybevételének modjarol és feltételeirdl, indokolt esetben visszavonasukrol

¢ a sajat és az iroda tevékenységére vonatkozd szervezeti ¢s miikddési szabalyzat

elfogadasa,

tag kizarésa,

a tagok felvétele,

tiszteletbeli tag felvétele

Az Egyesiilet mindenkori alkalmazottainak tekintetében munkaltatéi jogok

gyakorlasa,

A Stadi6 Iroda munkajanak 6sszehangolasa

¢ Az Egyesiilet mindenkori alkalmazottainak tekintetében munkadltatoi jogok
gyakorldsa,

¢ az lroda munkdjanak folyamatos figyelemmel kisérése, az esetleges
alkalmazottak idoszakonkénti beszamoltatdsa,

¢ dontés minden olyan iigyben, amely nem tartozik a ké‘)zggn'ilés kizarolagos

hataskorébe, vagy amelyet jogszabdly vagy az Alapszabdly eléir.>*

* & & o

<

A vezetOség sziikség szerint, de legalabb negyedévente35 egy alkalommal {ilésezik.

A vezetdség hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak tobb mint fele jelen van.
Hatarozatait nyilt szavazassal és egyszerli szotObbséggel hozza, szavazategyenloség
esetén a szavazdst meg kell ismételni, ismételt szavazategyenloség esetén a napirendi
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.*

A vezetdség koteles évente egy alkalommal kikiildott beszdmold formajaban
munkdjarol a tagsagot tajékoztatni, illetve évenként a kdzgylilésen beszdmolni.

A vezetdség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni.

VezetOség jelenlevok 2/3-0s szotobbségll, nyilt szavazassal hozott hatarozataval, ha a
nyilvanossag személyiségi jogokat sértene.

A Vezetdség hatarozatainak olyan nyilvantartasat (a Vezetdség Hatarozatok Konyvét)
kell vezetni, amelyb6l megallapithatd a hatarozat meghozatalanak idGpontja, a
hatdrozat tartalma és a hatarozathozatalban résztvevé személyek szavazati ardnya (a
dontést tamogatok ¢és ellenzk) ardnya. VezetOség egyes napirendi pontokndl
rendelkezhet ugy, hogy a dontésben résztvevdket az igen vagy nem szavazatuk
megjelolésével név szerint kell felsorolni. Fel kell tiintetni a tartozkodasok szamat

¥ Modositotta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés
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4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.4,

44.1.

4.4.2.

4.4.3.

(kiilon dontés esetén neviiket is) azzal, hogy a tartdzkodéds a nem szavazatok sorsat
osztja.

Az iilések jegyzokonyveit, a VezetOségi Hatdrozatok Konyvét a Vezetség elnoke,
vagy az altala meghatalmazott tag irattarozza ¢s kezeli.

A VezetGség hatarozatainak nyilvanossagra hozatalar6l a 7.4. pont rendelkezik

A VezetOség altal hozott dontések korében nyilvanossagra kell hozni

¢ apalyazati kiirdsokat

a palyazatok elbiralasardl hozott dontést

kiallitasok szervezését, kiulto1di kiallitasok,

kiallitasokkal egybekotott szakmai utak szervezését,

¢s valamennyi olyan vezetdségi hatirozatot, amelyek a 7.4 pont szerint nem a
nyilvanossag kizarasaval keriiltek meghozatalra, a személyiségi jogok védelme
érdekében

A dontések, kiallitdsok nyilvanossagra hozatala orszagos napilapokban vald kozzététel
utjan torténik, tovabba a 7.4. pontban meghatarozottak szerint.

* & o o

Stadi6 Iroda

Az egyesiilet végrehajtd, ligyintézé munkaszerve a Studio [rodéja.
A Studio iroda munkdjdat a vezetoség hangolja ossze és irdanyitja, amely az egyes
feladatokra esetileg alkalmazhat alvallalkozokat.

A Studio Iroda feladata, hogy a kozgyiilés, illetve a vezetdség altal meghatarozottak
szerint segitse és végrehajtsa az egyesiilet céljaival, illetve feladataival kapcsolatos
tevékenységet. Biztositsa és elokészitse a testiiletek miikodésének szakmai és targyi
feltételeit, valamint végrehajtsa a kozgyiilés, €s a vezetdség hatarozatait, elbiralasra
elokészitse az O0sztondij-szolgaltatasok iranti kérelmeket, végezze a dontés alapjan az
0sztondijak folyositasat, nyilvantartasat.

Feliigyeldbizottsag®’

Az Egyesiilet Feliigyelobizottsaganak feladata, hogy az FEgyesiilet érdekeinek
megovasa céljabol ellassa az Egyesiilet szerveinek dltalanos és pénziigyi ellendérzo
szerepét, amely soran ellenorzi az Egyesiilet miitkodését és gazdalkodasat.

A Feliigyelobizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatisahoz sziikséges korben nem korldtoztak. Nem lehet a
Feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizdro
ok all fenn, tovibbd aki, vagy akinek a hozzatartozéja az Egyesiilet elndke,
elnokhelyettese vagy a Vezetoség tagja.

A Feliigyelobizottsag két tagjat a kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszerii szotébbséggel
vdlasztja ot évre, a tisztség az elfogadassal jon létre. Az elfogadaskor a
Feliigyeldbizottsag tagjai nyilatkozni kételesek arrdl, hogy veliik szemben kizaro ok
nem all fenn.

%7 Beiktatta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés



4.4.4. A Feliigyelobizottsag tagjai a Feliigyelobizottsag munkajaban személyesen kitelesek
részt venni. A Feliigyelébizottsag tagjai az Egyesiilet Vezetdségeétdl fiiggetlenek,
tevekenységiik soran nem utasithatoak. A Feliigyelobizottsag tagjai a Vezetoség
tilésein tandcskozasi joggal részt vehetnek.

4.45. A Feliigyelobizottsag koteles a kozgyiilés elé keriilo eloterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a kozgyiilés tilésén ismertetni.

4.4.6. A Feliigyelobizottsag az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartdasaiba, kényveibe
betekinthet, a Vezetoségtol és az Egyesiilet munkavallaloitol felvilagositast kérhet, az
Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és drudllomanyat, valamint
szerzodéseit megvizsgalhatjia és szakértovel megvizsgaltathatjia. A  tervezett
ellenorzésrol a Feliigyelobizottsag koteles az ellendrizni kivant egyesiileti szervet
legalabb 15 nappal korabban értesiteni.

4.4.7. A Feliigyeldbizottsag iigyrendjét, iilésezéseinek gyakorisigat maga dllapitia meg
azzal, hogy évente legaldbb egyszer iilésezik és hatarozatait csak egyhangulag
hozhatja meg.

4.4.8. A Feliigyelobizottsag koteles az intézkedésre valo jogosultsaganak megfeleléen a
Kozgyiilést vagy a Vezetoséget tajékoztatni és annak osszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomdast, hogy

a) az Egyesiilet miikodése sordn olyan jogszabdlysértés vagy az Egyesiilet
érdekeit egyébként sulyosan sérto esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezeto szerv dontését teszi sziikségessée,

b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

4.4.9. A Kozgyiilést vagy a Vezetdség iilését a Feliigyeldbizottsag inditvanyara - annak
megtételétol szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol ossze kell hivni. E
hatarido eredménytelen eltelte esetén a Kozgyiilés és az Vezetdoség dsszehivasara a
Feliigyelobizottsag is jogosult

4.4.10. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreadllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellenorzést elldto szervet.

V.
Az Egvesiilet tisztségviseloi

5.1. Az egyesiilet tisztségviseloi a vezetGség tagjai, ezen beliil az elndk, valamint a
feliigyeldbizottsdg tagjai.*®

5. 1. 1. A tisztségviselok megbizasa megsziinik:

%8 Kiegészitette a 2014. majus 28-4n tartott kozgyiilés



5.2.

5.2.1.

5.3.

5.4.

5.5.42

az egyesiileti tagsagi viszony megsziinésével,

lemondassal (sajat elhatarozasbol),

visszahivassal (a valasztasra jogosult forum dontése alapjan)
egyéb, torvényben meghatarozott okbol 39

* & & o

Az egyesiilet és a vezetdség munkajat - az elndkhelyettes bevonasaval - az elnok
iranyitja.

Az egyesiiletet onalloan, teljes jogkorrel az elnok képviseli. Az elnék bankszamla
feletti rendelkezési joga onalls.* Meghatarozott korben, vagy az iigyek
meghatdrozott csoportjara nézve egyesiileti tagokat is felruhazhat képviseleti joggal.
A vezetOség bovitheti a képviseletre jogosultak korét.

Az elnokot akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes helyettesiti. Az elndkhelyettes
ellatja tovabba a vezetdségen beliili munkamegosztas szerinti feladatokat is.

A vezeto tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett
kbzhasznu szervezetet elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mds kézhasznii szervezetnél is betolt.*"

VI.
Az Egyesiilet gazdalkodasa

Az Egyesiilet a bevételeibdl éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

Az egyesiilet bevételei:

¢ atagdij,

¢ ajogi ¢s maganszemélyek felajanlasai, hozzajarulésai,
¢ cgyeb (pl. céltamogatas, palyazatok) bevételek

A bevételt elsdsorban az 1.2.2. pontban meghatarozott feladatok teljesitésére és az
igyviteli koltségek fedezésére kell forditani.

A felhasznalas ardnyairdl az éves koltségvetésben a vezetdség rendelkezik. A
céltdmogatas felhasznalasdnal a céltdmogatd eldirasait a vezetdség koteles figyelembe

venni.

Az Egyesiilet gazdalkodadsat a Vezetoség feliigyeli, a gazdalkodashoz kapcsolodo
valamennyi feladatot megbizott konyveldiroda latja el.

¥ Modositotta a 2014. majus 28-an tartott kdzgytilés
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6.1.5. Az Egyesiilet gazdalkodo tevékenységére a civil szervezetek gazddlkodasa,
az adomanygyiijtés és a kozhasznusag egyes kérdéseirsl szolé 350/2011. (XI11. 30.)
Korm. rendelet; az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogdllasrol valamint a civil
szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. tv., illetve a

mindenkor érvényes jogszabdlyok rendelkezéseit kell alkalmazni.®

6.1.6. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a kozhasznu, illetve az
Alapszabadlyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszélyeztetve végezhet. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem

oszthatja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységre koteles
;44
forditani.

6.1.7. A kozhasznu szervezet a vezetd tisztségviselot, a tamogatot, az onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheto
szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesito okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban
nem részesitheti.*

6.1.8. A kozhasznu szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité ertékpapirt nem
bocsathat ki. A kéozhasznu  szervezet gazdasdgi-villalkozdsi tevékenységének
fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel. 46

6.1.9. A4 kézhasznu szervezet, valamint kézhasznu szervezet jogi személyiséggel rendelkezo
szervezeti egysége koteles a beszamold jovahagydsaval egyidejiileg kozhasznusdgi
mellékletet késziteni, amelyet a beszamoloval azonos modon koteles jovahagyni,
letétbe helyezni és kozzétenni. A kozhasznu szervezet beszamolojaba, kozhasznusagi
mellékletébe barki betekinthet, és abbdl sajat koltségére masolatot készithet.*’

VII.
Vegyes rendelkezések

1.1. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarado vagyont az egyesiilet céljdval megegyezé vagy hasonlo
cel megvalositasara létrejott kézhasznu szervezetnek kell atadni. A nyilvantarto
birosag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatjia a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziino egyesiilet vagyonarol, vagy ha az
alapszabalyban megjelolt kozhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg. A fennmarado vagyon sorsarol a nyilvantarté birésig a torlést
kimondo hatdarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén
tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall
dt az ij jogosultra.*®

¥ Modositotta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés
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7.2.

7.3.

7.4,

7.6.

7.7.%

8.1.

A természetben nyujtott céltdmogatast, hozzédjarulast, a tamogatast, hozzajarulast
nyujté részére természetben ki kell adni.

Az alapszabdly kozgytilés altal tortént elfogadasat kovetden, kérni kell a Fovarosi
Birosagtol az egyesiilet nyilvantartasba vételét. Az egyesiilet a nyilvantartasba vétellel
valik jogi személlyé.

Mindazokban a kérdésekben, amelyekrdl a jelen alapszabaly nem rendelkezik, az
egyestilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. tv., a civil szervezetek gazddlkoddsa,
az adomanygyiijtés és a kozhasznusdag egyes kérdéseirdl szolé 350/2011. (XI11. 30.)
Korm. rendelet, valamint a Polgari Torvénykonyv vonatkozd rendelkezései, és az
egyéb iranyado jogszabdlyok rendelkezései az irényad(')k.49

A Kozhasznu szervezet miikodési szabalyai

A VezetSség gondoskodik a testiileti iilések dontéseinek nyilvanossagra hozatalar6l.>
A testiileti iiléseken hozott dontéseket a Www.fise.hu weboldalon nyilvanossdgra kell
hozni.”

A testiileti iilések (Vezetdség, Kozgviilés) hatarozatait az érintettekkel irdasban,
ajanlott tértivevényes levél vagy olvasdsi visszaigazoldssal kiildott email utjan kell

kizélni.>*

A Vezetdség barki szamara biztositja, hogy az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban
keletkezett iratokba betekinthessen, elére megbeszEélt id6pontban, azoknak a
dontéseknek a nyilvanossagra hozatala nem lehetséges, amelyeknél a
hatarozathozatalbol a nyilvanossag kizarasra keriil (4.1.6, 4.2.5)

Az Egyesiilet miikodésének modjardl, szolgaltatasai igénybevételének modjarodl,
valamint beszamoloi kozléseir6l szordlapokon, plakatokon, az interneten elérhetd
www.fise.hu weboldalon, faliajsagon tajékoztatja a nyilvanossagot.

A Testiileti szervek iilései nyilvanosak.

VIII.
OSSZEFERHETETLENSEG

Pénz - és anyagkezeléssel megbizott személyek nem lehetnek az Elndk, a Vezetdség
tagjainak hazastarsi, élettarsi, tovabba egyenes agon és testvérként rokonai.>

* Modositotta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés
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8.1.1.5Nem lehet vezetd tisztséaviseld, akivel szemben a Ptk. 3:22. 8§ (1), (4), (5) és (6)

bekezdéseiben foglalt kizaro okoK dllnak fenn, igy

Vezeto _ tisgtségviselo _az a __nagykoru __személy _ lehet, _akinek
cselekviképességét _a_tevékenysége elldtisahoz szitkséges korben nem
korlatoztak. (Ptk. 3:22 §. (1) bekezdés)

Nem_lehet vezeto tisztségviselo az, akit biincselekmény elkivetése miatt
jogerosen_szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez

flizddd hdtranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. (Ptk. 3:22 §. (4)

bekezdés)

Nem__lehet vezeto _tisgtségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogeros biroi itélettel eltiltottak, az
eltiltas _hatalya_alatt _az_itélethen _megjelolt tevékenységet folytato jogi
szemely vezeto tisgtségviseldje nem lehet. (Ptk. 3:22 §. (5) bekezdés)

Az eltiltast _kimondo _hatdrozatban _megszabott _idotartamig _nem_lehet
vezeto __tisgtségviselo _az, _akit __eltiltottak _a__vezetd _tisztségviseloi
tevékenységtol. (Ptk. 3:22 §. (6) bekezdés)

8.1.2.5' A feliigyeldbizottsdg tagjaival szemben nem dllhatnak fenn az Ectv. 39. § (1)

bekezdésében és a Ptk. 3:26 § (2) bekezdésében foglalt kizaro okok, igy:

A_feliigyelobizottsiag tagja az a nagykoru szemeély lehet, akinek
cselekvoképességét _a_tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem
korldatoztak. Nem lehet a feliigyelobizottsdag tagja, akivel szemben a vezetd
tisgtségviselokre vonatkozo kizdaro ok dll fenn, tovdabba aki vagy akinek
hozzdatartozoja _a_jogi személy vezetd tisgtségviseldje. (Ptk. 3:2 §. (2)

bekezdés)
a lenti 8.4. pontban meghatarozott kizaro okok (Ectv. 39. § (1) bekezdés)

8.2.°% A Kozgyiilés, valamint a Vezetdség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatdarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyebkent érdekellt.

Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkétés nélkiil igénybe veheto nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjdan nyujtott, létesité okiratnak megfelelo cél
szerinti juttatds.
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8.3.°% Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konywvizsgdldja az a személy,
aki

a) a Kozgyiilés, illetve a Vezetdség elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet Kozgyiilésének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),
b) a kozhasznii szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdanyulo egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,
C) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkotes nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesito okiratban foglaltaknak
megfelelGen nyujtott cél szerinti juttatdst -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzdtartozoja.

60 . ’ oy o ” ’ s ’ . ’
8.4 A kézhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kozhasznu
szervezet vezeto tisztségviseloje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet

vezeto tisztségviseloje volt - annak megsziinését megelozo két évben legalabb egy évig

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatdsag jelentds dsszegii adohianyt
tart fel,

C) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezdrdst helyettesité birsagot szabott Ki,

d) amelynek adoszamat az dllami ado- és vamhatosdag az adozas rendjérdl
sz0lo torveny szerint felfiiggesztette vagy torélte.

8.5.°7 Nem minésiil elénynek a kdzhaszna szervezet cél szerinti juttatasi keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az Egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony altal nyujtott, Alapszabalydnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

IX.
Zaro rendelkezések62

9.1.% Jelen alapszabaly 1990. jinius 4-én kelt alapszabalyt és a Févarosi Birosag éltal 6.Pk
63.480/2. sz. alatt nyilvantartasba vett, 1999. mdajus 18-1 kozgyiiléssel elfogadott
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva tartalmazza.

9.2.% Jelen alapszabaly, amely a Févarosi Birosag altal 6.Pk 63.480/2.sz. alatt nyilvantartisba
vett, Fiatal Iparmiivészek Studidja Egyesiilet (1054 Budapest, Kdlméan Imre utca 16.)

% Beiktatta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés

%0 Beiktatta a 2014. méajus 28-an tartott kozgyiilés

®1 §zamozasat beiktatta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés
62 Cimét beiktatta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés

8% Szamozasat beiktatta a 2014. méajus 28-an tartott kozgyiilés
8 Szamozasat beiktatta a 2014. majus 28-an tartott kozgyiilés



0.3.%°

9.4

1990. junius 4-én kelt, 1999. majus 18.-an modositott Alapszabalyat a 2006. augusztus
30. napjan megtartott kozgylilési hatarozatanak megfelelden moddositja, a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva tartalmazza.

A modositasok dolt betiivel keriiltek feltiintetésre

Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly tartalmazza a fenti 9.1.
és 9.2. pontokban foglalt modositasokat, valamint a 2014. mdjus 28-an tartott
kozgytilésen elfogadott modositasokat. A 2014. majus 28-an tartott kozgyiilésen
elfogadott modositasokat délt szedés és labjegyzetelés jelzi.

Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabdly a fenti 9.1-9.3.

pontokban foglaltakon tul tartalmazza a 2015. mdjus 26-dan tartott kozgyiilésen

elhatarozott __modositisokat, __amelyek __ _célja __a __ Fovarosi ___Torvényszék
14.Pk.63.480/1990/19. sz. végzésének valo megfelelés, valamint a 2016. mdjus 24-én
tartott __kozgyiilésen _elhatarozott _modositasokat, amelyek célja _a___Fovdrosi
Torvenyszék 14.Pk.63.480/1990/25. sz. végzésének valo megfelelés. A modositisokat
dolt, alahuzott, vastagitott szedés és labjegyzetek jelzik.

A valtozassal nem ¢érintett részek valtozatlan formaban hatalyban maradnak.

Budapest, 2016. majus 24.

Mascher Robert
Elnok

ZARADEK

Alulirott dr. Fényesi Szilvia tigyvéd (1061 Budapest Andrassy Ut 35. 1/8., BUK: 17378) a civil
szervezetek birésagi nyilvantartasardl és az ezzel 6sszefligg6 eljardsi szabalyokrdl sz6l6 2011.
évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdése alapjan igazolom, hogy a létesité okirat egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesit6-okirat mddositdsok alapjan hatalyos
tartalmanak.

A Pp. 196. § (1) bekezdés e) pontja szerint igazolom, hogy a fenti, altalam készitett okiratot
Mascher Rébert elndk el6ttem, sajat kezlileg irta ala.

Ellenjegyzem Budapesten, 2016. majus 24-an
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